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Nachhaltige Beschaffung von Berufskleidung
(Textilien/Schuhe)

Referentin: Marijke Mulder, FEMNET e.V.
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Unser Ziel:

Menschenwlurdige, sichere Arbeitsbedingungen
in der globalen Textilindustrie

Die 3 Saulen unserer Arbeit:
1. Politisches Engagement
2. Bildungsarbeit + Beratung
3. Solidaritatsfonds

© FEMNET
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,Gute Arbeit fairbindet"
Beratung von Kommunen bei
der Beschaffung sozial gerechterer Dienst- und Schutzkleidung

Stadt Bonn (seit 2015): Stadt Stuttgart (seit 2017)
Referat fur Vergabedienste Zentraler Einkauf
Amt flir Stadtgrin Referat Verwaltungskoordination,

Lokale Agenda Buiro
FEMNET e.V.
Sport- und Baderamt

Kommunikation und Internationales

Stadt Mannheim (seit 2018)
;entraler Einkauf
Amter Ubergreifend

Stadt KéIn (seit 2017)
Zentrales Vergabeamt
Amt fur Landschaftspflege

Kleine Kommunen (seit 2018)

und Griinflachen ' | Veitsbronn/ Landkreis Firth, Bayern
Referat fur Internationale © Stadt Bonn, Foto: Barbara Frommann Markkleeberg, Sachsen
Angelegenheiten

ENGAGEMENT 000 SERVICESTELLE @ge’ | AR | St amnenatei
GLOBAL KOMMUNEN IN DER EINEN WELT Und Ebtwckiing

Service fiir Entwicklungsinitiativen
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Warum faire Textilbeschaffung?

e Uberlange Arbeitszeiten von iiber 10 Stunden/Tag
e Uberstunden sind nicht freiwillig = Zwangsarbeit

e Keine existenzsichernden Lohne

e Prekare & informelle Beschaftigung

e Keine Organisationsfreiheit

e Mangelnde Gesundheit und Sicherheit

e Diskriminierung (insbesondere von Frauen)

S
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e Ausbeuterische Kinderarbeit

Quelle Grafiken: Fair Wear Foundation
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Faire offentliche

Beschaffung

Kommunen haben Gewicht

... ist wichtiger Konsument mit
groBer Wirkung und kann deshalb

H !

... globale Produktionsbedingungen

300.000.000.000 beeinflussen,

Beschaffungsvolumen Deutschland
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... das Angebot

Elbphilarmonie Flughafen BER ISS Offentliche Beschaffung S

Deutsche Kommunen beschaffen jahrlich Textilien

...dafiir sorgen, dass
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

fur bis zu 500 Millionen Euro
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Faire offentliche

Beschaffung

Kommunen haben eine Hebelwirkung g

groBer Wirkung und kann deshalb
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e \erbesserung der Arbeits- und
Lebensbedingungen im globalen Sliden S e

: dass
g\lcht, .
fairbindet.

.und ermd

gute Arbeit e
e Starkung des Marktangebots fairer

von Menschen- und
Arbeitsrechten
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Arbeitskleidung A arden. (et
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e Schaffung eines fairen Wettbewerbs

fairer Hersteller
stdrken,

...dafiir sorgen, dass
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
rundum fair arbeiten,




Kommunen haben Vorbildfunktion!
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Faire offentliche
Beschaffung

... ist wichtiger Konsument mit
groBer Wirkung und kann deshalb

... globale Produktionsbedingungen
beeinflussen,

... die Einhaltung
von Menschen- und
Arbeitsrechten
fordern,

... das Angebot
fairer Hersteller
stdrken,

...dafiir sorgen, dass
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
rundum fair arbeiten,
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Faire offentliche

Beschaffung

Faire Textilbeschaffung ist moglich! e

groBer Wirkung und kann deshalb
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... globale Produktionsbedingungen
beeinflussen,

e Rechtssicherheit durch vergaberechtlichen
Rahmen

glicht, dass

mo .
- und er fa.\rb‘ndet-

te Arbeit
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... die Einhaltung
von Menschen- und
Arbeitsrechten Versa
s Arbeijj t
fordern, ) Sesunde,
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e Faire Beschaffung ist nicht wesentlich teurer

... das Angebot

e Angebot ist vorhanden

stdrken,

...dafiir sorgen, dass
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
rundum fair arbeiten,
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Die textile Lieferkette

1. Verarbeitung Rohstoffe 2. Garnherstellung

Gewinnung Rohstoffe

5. Veredlung

" Recycling oder Entsorgung

I Kauf durch Konsument_in ity . ‘ durch Abfallwirtschaft
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Abkopplung der Planung und Produktion

Produktion und Planung von Berufs- und Schutzkleidung



M FEMNET.v

Zahlreiche glaubwurdige Nachweissysteme
auf dem Markt etabliert

Produktsiegel und Mitgliedsinitiativen

y FAIRTRADE Schnellcheck
TEXTILE
WEAR PRODUCTION"  Glaubwdirdigkeit:
FAIRTRADE et
Certified Cotton Ethical
Trading
i . . .
e v’ Unabhangigkeit
€ v’ Verifizierung
eu N -"':‘ D
Ecolabel FAIR LABOR v Transparenz

GESUNDHEIT
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Unterstutzungsmoglichkeiten - SKEW

Webinare:
aktuelle Termine

Webplattform Kompass Nachhaltigkeit online

« Kommunale Praxisbeispiele

« Interaktive Karte

» Suche und Vergleich von Gutezeichen
« Rechtliche und fachliche Grundlagen
« Expert_innen zu Produktgruppen

« Anbieter nachhaltiger Produkte

www.kompass-nachhaltigkeit.de



http://www.kompass-nachhaltigkeit.de/
http://www.kompass-nachhaltigkeit.de/
http://www.kompass-nachhaltigkeit.de/
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Unterstutzungsmoglichkeiten - SKEW

Rechtsberatung flir Kommunen

. Uberpriifung konkreter Ausschreibungsunterlagen
= Zu sozialen und/oder 6kologischen Kriterien

« Ausfuhrliche Rickmeldung durch Fachjurist

Netzwerk Faire Beschaffung

= Vernetzung mit Uber 220 Mitgliedern aus Uber 80 Kommunen sowie
Landes-/Bundesebene, NGOs u.a.

= Jahrliche Netzwerktreffen, Newsletter, Onlineplattform
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Unterstutzungsmoglichkeiten — KNB

Q

www.nachhaltige-beschaffung.info

Eintagige Schulungen
KOMPETENZSTELLE _ _
for nachheltige Beschaffung Informationsmaterial

Leitfaden
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Unterstutzungsmoglichkeiten — FEMNET e.V.

Publikationen, Impulsworkshops, Beratung, Multiplikator_innenschulungen

SCHRITT FUR SCHRITT FAREINKAUFEN o

Maoglichkeiten einer
okologisch und sozial nachhaltigen
offentlichen Beschaffung

b

~y Leitfaden erstellt im Auftrag von FEMNET e.V.

IHR WEG ZUR

FAIREN OFFENTLICHEN
BESCHAFFUNG von

DIENST- UND SCHUTZKLEIDUNG

M FEMNET,, ENewer &
¥ e UMSEUL MONDE. M FEMNET.y

M Wb b
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Kontakt
Marijke Mulder Rosa Grabe
Koordination Bildung und Beratung Projektleitung Faire Offentliche Beschaffung
FEMNET e.V. FEMNET e.V.
0228-90917308 0228-90917308
koordinatorin@femnet-ev.de beschaffung@femnet-ev.de

............. wicklongsiatativen FAIRTRADE
DEUTSCHLAND
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